
CONSULENZA E DIREZIONE AZIENDALE (CDA) 2010/2011

N. curriculum gestione delle istituzioni pubbliche territoriali SSD CFU

I anno

I semestre

1 Diritto regionale (9 cfu) e degli Enti locali (3 cfu) IUS/09 12

2 Un insegnamento a scelta tra: 9

Statistica economica e statistiche istituzionali SECS-S/03; /01

Elementi del calcolo delle probabilità e Teoria matematica del port. finanziario SECS-S/06

II semestre

3 Un insegnamento a scelta tra: 6

Organizzazione industriale SECS-P/01

4 Economia delle aziende pubbliche SECS-P/07 9

5 Economia regionale SECS-P/02 6

totale crediti I anno 42

II anno

I semestre

6 Un insegnamento a scelta tra: 6

Geografia della globalizzazione M-GGR/01

Storia del pensiero economico SECS-P/04

Storia dell’impresa SECS-P/12

7 Contabilità delle aziende pubbliche SECS-P/07 9

II semestre

8 Analisi congiunturale SECS-P/02 9

7 Un insegnamento a scelta tra: 9

Economia e gestione dell'innovazione SECS-P/08

Analisi e contabilità dei costi SECS-P/07

Teoria e tecnica della comunicazione aziendale SECS-P/08

10 Un insegnamento a scelta tra: 6

Diritto pubblico comunitario * IUS/09

Diritto del lavoro IUS/07

11 Un insegnamento a scelta tra: 6

Analisi e gestione delle banche dati INF/01

Lingua inglese avanzato L-LIN/12 

totale crediti II anno 45

da inserire liberamente nei vari anni di corso

A scelta dello studente, possibili combinazioni di: 9

laboratori disciplinari

esame

stage

Tirocini formativi e d'orientamento 6

a completamento di tutte le attività formative

Tesi di laurea 18

120

* se scelto, l'insegnamento dovrà essere seguito al primo semestre


