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curriculum Professionale

| anno

SSD CFU

| semestre

Valutazione d'azienda ed Operazioni straordinarie

SECS-P/07 *

Un insegnamento a scelta fra:
Elementi del calcolo delle probabilita e Teoria matematica del portafoglio finanziario (in rosa A)
Statistica economica e statistiche istituzionali (in rosa A)

SECS-S/06 9
SECS-S/03-01 9

Un insegnamento a scelta fra:
Principi contabili nazionali e internazionali (in rosa B)
Bilancio consolidato (in rosa B)

SECS-P/07 9
SECS-P/07 9

Il semestre

Valutazione d'azienda ed Operazioni straordinarie

SECS-P/07 12

Un insegnamento a scelta fra:

Contratti finanziari atipici ed assicurativi (in rosa C) IUS/01 6
Diritto dei contratti di impresa (in rosa C) IUS/01 6
Diritto pubblico dell'economia (in rosa C) 1US/09 6
Diritto regionale (in rosa C) IUS/09 6
Un insegnamento a scelta fra:
Bilanci bancari e crediti non performing (in rosa D) SECS-P/01 9
Analisi macroeconomica avanzata (in rosa D) SECS-P/01 9
Totale CFU |
45
anno
* Sj specifica che I'attivita didattica, se pur svolta in due semestri, & unica. Al superamento dell’esame di profitto verranno
attribuiti i 12 CFU previsti dal piano di studio.
Il anno SSD CFU
| semestre
Lingua inglese avanzato L-LIN/12 6
Tecnica professionale SECS-P/07 6
Un insegnamento a scelta fra:
Strategie aziendali (in rosa E) SECS-P/07
Valutazione delle performance aziendali e comportamento manageriale (mod. Comportamento SECS-P/10
manageriale) (in rosa E)
Un insegnamento a scelta fra:
Pianificazione fiscale internazionale (in rosa G) IUS/12 6
Diritto societario avanzato (in rosa G) IUS/04 6
Diritto del lavoro (in rosa G) IUS/07 6

Il semestre

Un insegnamento a scelta fra:
Sviluppo economico e distribuzione del reddito (in rosa F)
Economia Del Lavoro E Delle Migrazioni (In Rosa F)

SECS-P/01 6
SECS-P/02 6

Un insegnamento a scelta fra:

Diritto fallimentare (in rosa H) IUS/04 9
Diritto delle operazioni straordinarie (in rosa H) 1US/04 9
Totale CFU II
42
anno
da inserire liberamente nei vari anni di corso:

Tirocinio formativo obbligatorio 6
CFU a scelta* dello studente 9
Prova Finale 18
Totale Crediti 120
* tra i cfu a scelta sono a disposizione le seguenti attivita formative: SSD CFU
Applied Statistics Lab. SECS-S/01 3
Comunicazione di marketing e social media SECS-P/08 6
Laboratorio economia e finanza delle imprese di assicurazione SECS-S/06 3
Laboratorio piano di Marketing SECS-P/08 3
Storia del pensiero economico SECS-P/04 6

| Piani degli Studi aggiornanti sono disponibili nel sito del Dipartimento di Economia e Diritto: http://economiaediritto.unimc.it
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