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OBBIETTIVI DEL CORSO /

Il corso di perfezionamento Strumenti per il control-
lo e la finanza dell’impresa si propone di offrire un
percorso di formazione ed approfondimento con alto
livello di qualificazione sulle diverse aree e strumenti che
riguardano la gestione ed il controllo aziendale. Piti in
particolare verranno approfonditi gli strumenti operativi
legati alla gestione ordinaria e straordinaria ed evidenziati
i collegamenti fra le scelte gestionali e gli equilibri finanzia-
ri d'azienda, tanto pit importanti in tempi di crisi. Le
competenze acquisite permetteranno di:

e analizzare I'efficacia dei processi manageriali;

o valutare l'efficienza e I'economicita delle operazioni
aziendali;

o fornire supporto ai sistemi di governo aziendale.

Le competenze acquisite nell’ambito del corso sono
spendibili in azienda nell’area amministrativa, in particola-
re in tutte le attivita legate alla pianificazione, al controllo
di gestione ed all’area finanza, in campo professionale
attraverso attivita di consulenza gestionale, ovvero in
qualita di membri di organi di vigilanza e controllo (collegio
sindacale, ecc.).

DESTINATARI /

Il corso si rivolge a tutte le figure amministrative e
consulenziali a cui & demandato il compito di gestire i
processi aziendali e che influenzano i rapporti con i
potenziali  finanziatori: ~ Responsabili ~ amministrativi,
Tesorieri d'impresa, Consulenti aziendali, Dottori commer-
cialisti ed Esperti contabili, Controllers.

PROGRAMMA /

Il percorso formativo consiste in 220 ore complessive
di studio, di cui 120 ore di didattica d'aula, e 100 ore di
project work ed & articolato in 5 moduli:

- Mod. A (20 ore): la rappresentazione delle dinamiche
aziendali attraverso gli indicatori di bilancio ed il rendicon-
to finanziario:

_Analisi della solvibilita aziendale

_Analisi del fabbisogno di finanziamento

_ Analisi competitiva

_ Analisi di efficienza operativa

_ Analisi di simulazione;

- Mod. B (45 ore): gli strumenti di pianificazione operati-
va, finanziaria e di valutazione delle performance:

_Analisi dei costi

_Valutazione della performance: balanced scorecard
_Pianificazione finanziaria;

- Mod. C (20 ore): la valutazione degli investimenti e la
gestione delle forme di finanziamento:

_ Tecniche di valutazione degli investimenti

_ Costo del capitale e scelte di copertura;

- Mod. D (20 ore): la gestione “finanziaria” dell'impresa:
_ La gestione della tesoreria

_ Gli strumenti per la gestione dei rischi finanziari

_ La scelta delle controparti bancarie, il rating

_Focus su aspetti legali e fiscali della gestione finanziaria;
- Mod. E (15 ore): le operazioni di finanza straordinaria e
gli impatti sull’area finanza:

_Motivazioni ed obiettivi

_lllustrazione delle principali tipologie di operazioni
_Focus sulla valorizzazione del patrimonio immobiliare:
attori e operazioni

_Profili fiscali, contabili, civilistici

SEDE /

Dipartimento di Economia e Diritto, sede di Piazza Strambi,
1-62100 Macerata (MC)

DURATA DEL CORSO /

Il corso verra svolto nell’anno 2014 tra i mesi di febbraio
e giugno; le lezioni si terranno il venerdi pomeriggio ed il
sabato mattina; sono previste settimane di pause per
agevolare la frequenza agli allievi lavoratori. Il calendario
definitivo verra comunicato nel mese di dicembre e sara
strutturato in modo da permettere la massima frequenza
ed il massimo grado di apprendimento.

PROVE /

Sono previste delle prove intermedie ed una finale
per la verifica del livello di apprendimento acquisito.
ATTESTATO E CREDITI FORMATIVI /

L'Universita degli Studi di Macerata rilascia a quanti siano
in regola con gli obblighi previsti di frequenza e di
superamento delle prove del Corso I'attestato di frequenza
al Corso di perfezionamento in “Strumenti per il controllo
e la finanza dell'impresa”, ai sensi dell'art. 17 del D.PR.
162/1982, con l'attribuzione complessiva di 29 crediti
formativi. Agli uditori verra rilasciato un attestato di
partecipazione.

REQUISITI PER L'AMMISSIONE /

Possono partecipare coloro che siano in possesso di una
laurea triennale, di una laurea magistrale, di un diploma di

laurea del vecchio ordinamento in discipline umanistiche,
economiche, informatiche, giuridiche o di altri titoli
riconosciuti equivalenti, anche stranieri, ritenuti funzionali
rispetto al profilo professionale definito dal corso stesso. E
prevista la possibilita di partecipare in qualita di uditori a
coloro che non fossero in possesso di titoli idonei.
COSTI/

La fruizione del corso pud avvenire in presenza o a
distanza.

L'attivazione avverra al raggiungimento di n. 10 iscrizioni
confermate e sara limitato ad un massimo di n. 30
partecipanti. Nel caso di awio del corso per I'attivazione
della modalita a distanza ¢ richiesto il raggiungimento di
almeno 4 iscrizioni confermate.

Per la modalita in presenza, la quota individuale di
partecipazione é di € 2.500,00.

E possibile la frequenza a singoli moduli
didattici secondo la seguente tabella di costo:

Mod. A € 600,00; Mod.B € 1.400,00; Mod.C € 600,00;
Mod.D € 600,00; Mod.E € 600,00.

Per la modalita a distanza la quota individuale di partecipa-
zione & di € 3.500,00. E possibile la frequenza a singoli
moduli didattici secondo la seguente tabella di costo:
Mod.A € 900,00; Mod.B € 2.000,00; Mod.C € 900,00;
Mod.D € 900,00; Mod.E € 900,00.

AGEVOLAZIONI /

Agli aderenti AITI (Associazione Italiana Tesorieri di
Impresa), CONFINDUSTRIA, CONFCOMMERCIO, CONFA-
GRICOLTURA viene riservata una riduzione del 20% sulla
quota di iscrizione all'intero corso. Il Consiglio di Direzione
si riserva la facolta di ammettere alla frequenza del corso
un numero massimo di 3 persone a titolo gratuito. La
modalita di selezione avverra per titoli. In caso di iscrizione
contemporanea a due o pil moduli, il partecipante puo
usufruire della riduzione del 15% sul totale della somma
dovuta.

TERMINI /

Le domande di iscrizione dovranno pervenire entro il 10
gennaio 2014.

INFO Segreteria organizzativa,
amministrativa e didattica/

T. 0733 258.2721 - 2738 Fax 0733 258.2742
tiziana.sagretti@unimc.it barbara.novelli@unimc.it

INFO
Per gli aspetti qualitativi
alessandrogiovanni.grasso@unimc.it

CONSULTA IL BANDO
http://goo.gl/bpxIN6
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